
NOM 
MgI Management et Informatique

Prénom MkI Marketing et Informatique

Date Entretien Individuel BI Biologie et Informatique

Oui-Non
à compléter 
par l'étudiant

Introduction à l'informatique
Soutien Algo-Java

Programmation Java initiation
Réseaux Réseaux d'entreprise

Systèmes Unix initiation
Base de données
Ingénierie du Web

Intro à l'informatique * Bureautique
* C initiation 
* Java intermédiaire
* Java avancé

Réseaux * Réseaux informatiques
* Unix avancé
* Windows NT

Conduite de projets et gestion d'équipe
Génie logiciel

Droit des affaires et techniques de négociation

Droit de l'entreprise
Economie générale et économie de l'entreprise
Comptabilité et finances
Marketing 
Sociologie des organisations
Stratégies d'entreprise
Communication inter-personnelle

Rédaction de documents/présentations orales
CV et candidatures

Anglais Anglais

* cours optionnels

Obligatoire
Obligatoire
Obligatoire

Pour compléter cette fiche, veuillez lire les instructions au dos de cette feuille

Systèmes

Technologies informatiques

Programmation

Architecture d'un ordinateur, codage, traitement

Classes, Héritage, AWT
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Gestion de projet

Intro. à l'informatique

Interfaces, polymorphisme
JRMI, JDBC, generics, Beans

Intranet, SMB, QoS
Fichiers, shells
SQL, SGBDR
HTML, CGI, PHP, DHTML, XML, XSL, Javascript

FICHE DE CHOIX DE COURS POUR LA FORMATION GENERALE 2007-2008

Organisation, suivi budgétaire, investissement et risque - gestion de conflits
Méthodologie , UML

UDP, TCP, DNS, DHCP
Processus, signaux, appels systèmes, réseau
Système de fichiers, droits, installation

Word, Excel (VBA)
Pré-requis : autre langage de programmation

Théorie des contrats (vente, prestation de services). Préparation, négociation, conflit
Forme juridique (SA,SAS) - Fiscalité des entreprises
Micro-économie, macro-économie - Loi de l’offre et de la demande
Bilan comptable et financier
Modèles de Marketing mix, loi des 4 P
Organisation, enjeux sociaux, culture d'entreprise
Stratégies technologiques et commerciales - Conseil d'administration
Communication et comportement au sein d'un groupe
Outils de rédaction de documents, présentations orales
Rédaction de CV - Conseils pour l'entretien de candidature

Module Matière
Réservé à 
l'admin. Mots-clés


